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Santrauka. Demografiniai poky¢iai ir jy salygojamas gyventojy senéjimas yra viena i§
aktualiausiy visuomenés problemy. Demografiniai pokyciai kelia i§$tkius visai ekono-
mikos sistemai, nes senstant visuomenei, sensta darbo jéga, kinta pajamy ir santaupy
lygis bei keiCiasi vartotojy elgsena. Ilgesné gyvenimo trukmé, sumazéjes gimstamumo
lygis ir migracijos procesai lemia demografinius pokyc¢ius pasaulyje, dél kuriy atsiranda
dideliy teritoriniy skirtumy tiek tarp atskiry valstybiy, tiek tarp jy regiony ir miesto bei
kaimo gyventojy. Demografiniai pokyc¢iai, ypa¢ gyventojy senéjimas, turi didelés jtakos
tiek darbo rinkai, tiek ir socialinei infrastruktiirai, pvz., pensijy sistemai, slaugos ir svei-
katos priezitiros paslaugy teikimui. Vykstant gyventojy senéjimo procesams, Salys turi
vis labiau prisiderinti prie kintan¢iy gyventojy ir darbo rinkos poreikiy.

Remiantis statistiniais duomenimis bei suformuluotomis metodinémis autoriy nuos-
tatomis, Siame straipsnyje siekiama jvertinti demografiniy poky¢iy jtaka darbo rinkai
atskiruose Lietuvos regionuose. Apzvelgiant demografinés struktiiros kaitos ypaty-
bes, publikacijoje atlikta analizé apima $alies apskri¢iy gyventojy skaiciaus rodiklius
pagal sustambintas amziaus grupes. Prioritetas buvo teikiamas darbo isteklius charak-
terizuojanciy bendry rodikliy teritoriniy skirtumy analizei, taciau didelis démesys
skiriamas ir jaunimo bei pagyvenusiy zmoniy santykiniy rodikliy, nuo kuriy ne tik
priklauso esama situacija darbo rinkoje, bet ir jos raidos perspektyvos, kaitos stebése-
nai. Teritoriniai situacijos darbo rinkoje skirtumai atskleisti nagrinéjant pagrindinius
miesto ir kaimo gyventojy darbo istekliy rodiklius.

Kaip parodé tyrimas, Lietuvoje i§ esmés visi Salies regionai (apskritys) susiduria su
gyventojy ir darbo jégos senéjimo problema. Sis reigkinys pasireiskia vaiky ir jaunimo
lyginamojo svorio Lietuvoje mazéjimu bei pagyvenusiy (55-64 mety amziaus) ir se-
nyvo amziaus (65 mety ir vyresniy) gyventojy lyginamojo svorio didéjimu Salies aps-
krityse. Svarbu pazyméti ir tai, kad per paskutinius kelis deSimtmecius gerokai padi-
déjo gyventojy senéjima charakterizuojanciy rodikliy (ypa¢ senyvo amziaus zmoniy
lyginamojo svorio rodiklio) teritoriné diferenciacija, ir tai gali lemti itin didelius eko-
nominio vystymosi netolygumus ir dar labiau padidinti jtampa Lietuvos regiony darbo
rinkose ateityje. Kaip rodo tyrimo duomenys, didziausios neigiamos jtakos demogra-
finiai poky¢iai turéjo Utenos, Siauliy ir PanevéZio apskritims.

Raktazodziai: darbo rinka, regionai, gyventojy sen¢jimas, Lietuvos apskritys.
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Ivadas

Nors darbo rinkos funkcionavimg daugiausiai lemia ekonominiai procesai Salyje, pastaruo-
sius kelis deSimtmecius vis labiau pastebima demografiniy poky¢iy jtaka darbo rinkai. Reikia
pazymeti, kad kalbant apie demografinius pokycius daugelyje pasaulio Saliy pastaruoju metu
jiems vis dazniau suteikiamas neigiamas atspalvis. Daugelis mokslininky pazymi, kad XXI a.
demografinius pokycius daugelyje pasaulio Saliy charakterizuos du pagrindiniai procesai — tai
gyventojy sen¢jimas ir gyventojy skai¢iaus mazéjimas (Lisenkova ir kt., 2010; Serban, 2012).
Anot Kiihn ir kt. (2018), yra trys pagrindiniai biidai, kaip gyventojy senéjimas gali paveikti
ckonomika: 1) darbo jégos mazéjimas / augimo sulétéjimas; 2) pasikeit¢ taupymo ir vartoji-
mo modeliai; ir 3) padidéjes spaudimas vieSiesiems finansams / vieSosioms socialinéms i$lai-
doms. Gyventojy senéjimo ir gyventojy skaiCiaus mazéjimo procesai yra glaudziai tarpusavy-
je susije ir itin stipriai sglygoja darbo rinkos rodiklius. Senéjant gyventojams, didéja vyresnio
amziaus darbuotojy dalis ir mazéja jaunimo darbo rinkoje dalis. O Stai gyventojy skaiCiaus
maz¢jimas sukelia darbo jégos mazéjima, ypac tose Salyse, kur gyventojy dalyvavimo darbo
rinkoje lygis jau yra aukstas. Prognozuojama, kad demografiniai poky¢iai turés vis didesnj
poveikij darbo jégai ir ypac jos sudéciai ateityje.

D¢l zemo gimstamumo lygio, ilgesnés gyvenimo trukmés ir didelés iSorinés migracijos,
Lictuva yra viena sparciausiai senéjanciy Europos Saliy. Tai lemia sparty darbingo amziaus
gyventojy skaiiaus mazejima, kuris savo ruoztu salygoja ekonominius, darbo rinkos ir so-
amziaus gyventojy skaicius per artimiausius kelis deSimtmecius Lietuvoje sparciai mazés —
per ateinan€ius 15 mety sumazéjimas gali sudaryti 34 proc., o iki 2050 mety — net 45 proc.
Tuo paciu prognozuojama, kad 65 mety ir vyresniy gyventojy dalis Lietuvoje padidés
dvigubai ir 2050 m. sudarys apie 32,7 proc. visy gyventojy (Bouman ir kt., 2015).

Vis tik, kaip rodo praktika, demografiniai poky¢iai gali turéti skirtingos jtakos atskiriems
Salies regionams, kadangi neigiamus natiiralios pokycius i§ dalies gali atsverti migracijos
procesai. Tie Salies regionai, j kuriuos imigracijos srautai yra didziausi, dazniausiai maziau
nukencia nuo neigiamy demografiniy pokyc¢iy pasekmiy. Siekiant sukurti skirtingas regu-
liavimo strategijas atskiruose regionuose, tikslinga tyrinéti demografiniy poky¢iy itaka juose.

Sio straipsnio tikslas — jvertinti demografiniy poky¢iy ir jy skirtumy jtakg 3alies regiony
(apskri¢iy) darbo rinkai.

1. Pagrindinés pastaryju deSimtmeciy demografiniy pokyciu
charakteristikos

Kaip rodo tyrimai, ateityje demografiniai poky¢iai daugelyje pasaulio Saliy vis labiau bus
siejami su dviem reiSkiniais — gyventojy senéjimo procesais ir gyventojy skaiciaus mazéjimu
(Kuhn, 2018; Serban, 2012; Lisenkova, 2010; McKinsey Global Institute, 2016). Pastarai-
siais deSimtmeciais gyventojy skaiciaus augimo tempas daugelyje pasaulio Saliy palaipsniui
léteéjo. Pvz., 2010 m. Europos Sajungos gyventojy skaicius padidéjo 13,7 milijono Zmoniy,
jskaitant dél grynosios migracijos (8,6 mln. zmoniy) ir nattiralios kaitos (5,1 mln. Zmoniy),
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taciau, palyginti su ankstesniais metais, abu komponentai (grynoji migracija ir natiirali kaita)
mazéjo (Serban, 2012). Prognozuojama, kad iki 2030 m. pasaulio gyventojy skaicius padidés
daugiau kaip 13 proc., o per ateinan¢ius 20 mety — dar papildomai 14 proc. Numatoma, kad
2050 m. gyventojy skaiCius pasaulyje virSys 9,7 mlrd. Nors $is prognozuojamas augimas
atrodo jspudingas, jis yra kur kas mazesnis nei pastaryjy keliy deSimtmeciy augimo tempas.
Taip pat numatoma, kad 2030 m. 65 mety ir vyresni zmonés sudarys 11,7 proc. visy gyven-
tojy, 0 2050 m. — 15,8 proc. 2017 m. §is rodiklis sudaré 9,3 proc. (Kiihn ir kt., 2018).

Mokslinéje literatiiroje yra iSskiriami trys pagrindiniai veiksniai, kurie turi jtakos visuo-
menés senéjimui — tai gyventojy mirtingumas, gimstamumas ir migracija (European Com-
mission, 2015; Hoff, 2008; Serban ir Aceleanu, 2015). Galima teigti, kad demografinis sené-
jimas yra pasekmé tokiy veiksniy kaip ilgéjanti gyvenimo trukme, kuri didina vyresniy
gyventojy skaiciy, ir mazéjancio gimstamumo, kuris mazina jauny gyventojy skaiciy. Taip
pat visuomenés senéjimo procesg daznai pagreitina jauny zmoniy emigracija, kuri lemia
jauny zmoniy skaiiaus mazéjima Salyje.

Augant gyvenimo standartams ir geréjant sveikatos priezitiros paslaugy kokybei bei
aprépciai, prognozuojama, kad gyvenimo trukmé per 2025-2050 m. laikotarpj visame pasau-
lyje vidutiniskai padidés 3,5 mety (Bouman ir kt., 2015).

Eurostat duomenimis, 2017 m. 28-iose ES Salyse i§ viso gimé 5,075 min. vaiky. Tais
metais tarp 28 Saliy nariy gimstamumo rodiklis (arba gyvy gimimy skai¢ius 1000-iui asmeny)
sudaré 9,9. Pastebima $io rodiklio mazéjimo tendencija (Eurostat, 2019). Palyginimui galima
paminéti, kad 2000 m. ES valstybiy nariy gimstamumo rodiklis sudaré 10,6; 1985 m. — 12,8;
1970 m. — 16,3. 2017 m. ES Salyse vienai moteriai teko 1,59 gimusio kidikiy. Kaip rodo
skai¢iavimai, pastarasis rodiklis i§sivysciusiose Salyse, siekiant i§laikyti pastovy gyventojy
skai¢iy (nejskaitant migracijos), turéty sudaryti bent 2,1.

Ne maziau gyventojy skai¢iaus maz¢jimg lemia ir migraciniai procesai. Remiantis 2013 m.
Europos Parlamento atliktu tyrimu, numatoma, kad per 2008-2030 m. laikotarpj viename i$
trijy Europos regiony gyventojy skai¢ius sumazés. Bendrosios tendencijos rodo, kad miesto
vietovése (ypac sostinése) gyventojy skai¢ius daugiausiai didéja, o kaimo vietovése, retai ap-
gyvendintose vietovése gyventojy skaicius turi tendencijg mazéti. Mazéjancios pramoninés zo-
nos bei ekonomiskai atsilikusieji regionai taip pat susiduria su didesne depopuliacijos rizika. Kai-
mo vietovése, kurios yra netoli dinamisky miesto centry (ypac esant gerai susisiekimo infrastruk-
turai), gyventojy skaicius turi tendencija didéti (Margaras, 2019; Europos Parlamentas, 2013).

Svarbu pazymeéti, kad pastaraisiais metais didé¢jantys migracijos srautai i$ treciyjy Saliy
taip pat turi jtakos demografinei pusiausvyrai jvairiuose ES regionuose. Eurostat duomeni-
mis, 2017 m. ne ES pilieciams i§ viso i§duota apie 3,1 mln. leidimy gyventi. Vienas i$ penkiy
leidimy gyventi Salyje buvo i§duotas Lenkijoje (22 proc. visy leidimy; daugiausia dél migra-
cijos i§ Ukrainos), po to eina Vokietija (17 proc.), Jungtiné Karalysté (16 proc.), Pranciizija
(8 proc.), Ispanija (7 proc.), Italija (6 proc.) ir Svedija (4 proc.).Vis délto migranty atvykimas
1 ES gali tik laikinai palengvinti senéjimo problema tam tikruose regionuose, nes ilgainiui $ie
migrantai patys palaipsniui sens (Europos Parlamentas, 2013; Margaras, 2019).
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2. Demografiniy pokyc¢iy salygojamos neigiamos pasekmés

Pastaryjy mety demografiniai poky¢iai turi didelés neigiamos jtakos visai Salies ekonomikai
ir ypac darbo rinkai. Anot Chawla ir kt. (2007), demografiniai pokyciai gali turéti tiesioginés
jtakos darbo rinkai per tris pagrindinius kanalus: darbo jégos pasiiila, darbo naSuma ir darbo
paklausa (dél paklausos struktiiros poky¢iy). Pirmiausia, dél darbingo amziaus gyventojy
skai¢iaus pokyc¢io ateinanéiais deSimtmeciais sumazés gyventojy ekonominis aktyvumas (tuo
paciu ir pasitila) ir padidés priklausomybés rodikliai, tokie kaip vyresnio ir darbingo amziaus
gyventojy skaiciaus santykis. D¢l gyventojy senéjimo procesy labai padidés vyresnio amziaus
darbuotojy pasitila. Antra, kadangi pagamintos produkcijos kiekis priklauso nuo darbo pasiii-
los ir produktyvumo, viena i§ demografiniy pokyc¢iy pasekmiy, tikétina, bus mazesnis ekono-
mikos augimas. Trecia, vyresnio amziaus darbuotojy paklausa ir darbo rinky veiksmingumas
derinant pasitlg ir paklausa, nulems vyresnio amziaus darbuotojy uzimtumo ir pajamy pers-
pektyvas, taip pat darbo jégos senéjimo poveikj bendram produktyvumui ir pajamy lygiui
(OECD, 1998; Chawla ir kt., 2007).

Remiantis Kasnauskiene ir Andriuskaite (2017), demografinio amziaus struktiira turi
jtakos darbo rinkai ir darbo naSumui trimis btidais: 1) senéjimas mazina inovacijas ir gyven-
tojy versluma; 2) sené¢jimas didina islaidas sveikatai, pensijoms ir vieSosioms investicijoms,
kurios yra biitinos darbo nasumui gerinti, ir tuo pac¢iu sumazina mokesc¢iy pajamas; 3) sené-
jimas mazina zmogiSkojo kapitalo vartojimg ir masto ekonomija.

Senstant darbo jégai, Saliy ekonomikos gali susidurti su jglidziy trakumu, kadangi vyres-
nio amziaus darbuotojai yra maziau link¢ mokytis ir tokiu biidu atnaujinti savo darbinius
iglidzius. Tai reiskia, kad darbdaviai turés panaudoti esamg darbo jéga, iskaitant senéjanéius
darbuotojus (European Network, 2011).

Kaip rodo tyrimai, vyresnio amziaus darbuotojy nedarbo trukmé yra daug ilgesné nei
jaunesniy darbuotojy (nepriklausomai nuo jy jgudziy lygio), kadangi juos sunkiau integruoti
1 tvarias darbo vietas. Taigi, senstant darbo jégai gali iSaugti ilgalaikio nedarbo lygis Salyje.
Be to, net ir panaikinus klititis ankstyvam vyresnio amziaus darbuotojy pasitraukimui i§ dar-
bo rinkos, nemaza dalis vyresnio amziaus darbuotojy negali dirbti dél sveikatos problemy
(European Network, 2011; OECD, 1998).

Anot McCann (2017), nacionaliné senéjimo bei gyventojy mazéjimo statistika paslepia
kur kas sudétingesnius procesus, kurie atsiranda dél didelés regioninés diferenciacijos dauge-
lyje pasaulio $aliy. Vis didesné populiacijos dalis pasaulyje gyvena didZiuosiuose miestuose
ir §i dalis pastebimai didéja tiek ES, tiek ir EBPO $alyse. Ir tai reiskia, kad demografinés
tendencijos turi ypac didelés neigiamos jtakos mazesniy miesty ir kaimo regionams. Kaip
rodo tyrimai, vidutinis gyventojy amzius atskiruose Salies regionuose (miestuose) gali biti
labai skirtingas, ypac tai biidinga toms Salims, kur populiacija yra didelé. Pvz., JAV tarp
atskiry miesty vidutinis gyventojy amzius skiriasi 21 metais, Kinijoje — 12 mety, JK ir Pran-
ciizijoje — 7 metais, Vokietijoje — 6 metais. Salyse su mazesne populiacija, pvz., Svedijoje,
Nyderlanduose, Belgijoje, Danijoje, Sis skirtumas tarp atskiry miesty sudaro 3—4 metus
(MGI, 2016) Visgi, nepaisant didesnio gyventojy sutelktumo didziuosiuose miestuose, Siems
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miestams demografiniai pokyciai taip pat turés didelés neigiamos jtakos. Apytiksliai skai-
¢iuojama, kad 6 proc. pasaulio didziyjy miesty jau patyré gyventojy sumazé&jimg nuo 2000 m.
Prognozuojama, kad 17 proc. didziyjy miesty i$sivysciusiuose regionuose susidurs su gyven-
tojy mazéjimu iki 2025 mety. Tokias tendencijas lems mazéjantis gimstamumas bei maze-
janti migracija i$ kaimo j miesto regionus (MGI, 2016).

Visgi, galiausiai reikia pazyméti, kad kaip stipriai demografiniai pokyciai palies darbo
rinkas skirtingose Salyse priklausys nuo gyventojy aktyvumo lygio, migracijos politikos, dar-
bo rinkos reguliavimo politikos ir kity veiksniy. Politiniai sprendimai, turintys jtakos pensi-
nio apriipinimo ir pensijy taisykléms, mokymo ir Svietimo politika taip pat bus svarbis veiks-
niai, siekiant padidinti darbo jégos pasiiilg ir darbo nasumg Salyje (Chawla ir kt., 2007).

3. Gyventoju struktairos rodikliy teritoriniy skirtumy jvertinimas

3.1. Metodinés analizés nuostatos

Pagrindinis démesys straipsnyje skiriamas gyventojy demografinés struktiiros rodikliy regio-
nuose analizei, kadangi gyventojy amziaus struktiiros rodikliai akumuliuoja tiek ilgalaikés
neigiamos neto migracijos, tiek neigiamo natiiralaus prieaugio poveikj darbo istekliams.
Taigi, demografiniy pokyc¢iy jtaka darbo rinkai Salies regionuose Siame straipsnyje vertinama
remiantis gyventojy amziaus struktiiros rodikliais, o atskirai migracijos ir nattiralios gyven-
tojy kaitos rodikliai $ioje publikacijoje néra nagrinéjami.

Atsizvelgiant | tai, kad santykiniai gyventojy strukttros rodikliai kinta gana tolygiai ir
stebimi poky¢iai per trumpg laiko tarpa yra nezZymdis, analizei pasirinktas duomeny palygini-
mas ilguoju laikotarpiu, t. y. 2001-2018 m. Vertinant gyventojy struktiiros kaitg Salies terito-
rijose, bus naudojami skirtingy amziaus grupiy lyginamojo svorio (procentinés dalies) rodik-
liai, apskaiciuoti nuo atitinkamos teritorijos bendro gyventojy skaiciaus. Pastarieji rodikliai
sudaro galimybes jvertinti demografinius gyventojy struktiiros pokyc¢ius nagrinéjamose teri-
torijose, atsizvelgiant | jy dalyvavimo darbo rinkoje galimybes. Tai esminis santykiniy ro-
dikliy pranasumas absoliutiniy rodikliy atzvilgiu teritoriniuose palyginimuose. Siame straips-
nyje pagrindinis naudojamas teritorinis vienetas palyginimams — Salies apskritys. Misy
nuomone, analizé pagal apskritis leidzia stebéti teritorinius skirtumus Salyje, o smulkesniy
regiony i$skyrimas apsunkinty analize.

Apzvelgiant demografinés struktiiros kaitos ypatybes, straipsnyje pateikta agreguoty
gyventojy skaiciaus rodikliy apskrityse analizé pagal keturias sustambintas amziaus grupes.
Pirmoji grupé apima jprasting vaiky kartos — 0—14 mety amziaus — grupe, antroji — 15-24 jau-
nimo grupe, nuo kurios priklauso darbo rinkos plétros galimybés. Trecioji — pagyvenusiy
(55-64 mety amziaus) zmoniy grup¢, kuri, nepaisant jy vyresnio amziaus, pasizymi itin dide-
liu aktyvumu darbo rinkoje. Sios amzZiaus grupés asmenys yra sukaupe didele patirtj, tadiau
ju galimybeés jsitraukti j intensyvesnio fizinio darbo reikalaujancias ekonomines veiklas yra
gana ribotos. Ketvirtoji grupé — 65 mety ir vyresni gyventojai (senyvo amziaus grup¢), kuriy
dauguma yra sulauk¢ pensinio amziaus ir todél i§ esmés pereina i§ ekonomiskai aktyviy i
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neaktyviy gyventojy grupe. Sioje amziaus grupéje uzimtyjy yra ypa¢ nedaug. Vertinant de-
mografiniy rodikliy rysj su darbo rinkos rodikliais, bus papildomai analizuojami darbingo
amziaus gyventojy ir darbo jégos rodikliai.

3.2. Vaiky ir jaunimo skaiciaus santykiniy rodikliy kaita

Viena i§ esminiy $alies regiony problemy — darbo istekliy trikumas. Nors demografiniu po-
zitriu bene geriausiai darbo iStekliy trikumo problemg rodo darbingo (15-64 m.) amziaus
gyventojy skaiciaus poky¢iai, taciau svarbu nagrinéti ir kaip keiciasi vaiky kartos lyginamasis
svoris. Nuo §ios amziaus grupés pokyc¢iy priklausys darbo rinkos papildymo galimybés skir-
tingose Salies teritorijose. Vaiky kartos lyginamasis svoris per 2001-2018 m. sparciausiai
mazgjo TelSiy, Marijampoles, Tauragés ir Alytaus apskrityse (1 pav.). Maziausias pokytis
pastebimas Vilniaus apskrityje. Svarbu pazyméti ir tai, kad jeigu 2001 m. vaiky dalis Vilniaus
apskrityje buvo maziausia (18 proc.), tai 2019 m. pradzioje ji buvo didziausia tarp visy Salies
teritorijy (apskriéiy) (16,4 proc.).

1 pav. 0-14 amziaus gyventojy lyginamojo svorio kaita 2001 m. ir 2019 m. pradzioje (proc.)

s s 16,4
Vilniaus apskritis > 18,0

Klaipédos apskritis
Telsiy apskritis 22,9
Lietuvos Respublika
Kauno apskritis
Taurages apskritis 22,5
Marijampolés apskritis 21,9
Siauliy apskritis

Panevézio apskritis

Alytaus apskritis

Utenos apskritis 18.8

=2019 m2001

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

Kaip rodo Lietuvos statistikos departamento (LSD) duomenys, per pastaruosius kelis de-
Simtmecius désningai mazéjo ir jaunimo lyginamasis svoris. Taip pat pastebima, kad 2018 m.
metais santykinai maziau jaunimo buvo didziosiose Salies apskrityse, nors 2001 m. pradzioje
situacija buvo priesinga (2 pav.). Galima daryti prielaida, kad santykinai Zema jaunimo dalj
didziuosiuose miestuose apsprendzia nepalankios vaiky skaiciaus tendencijos, kitaip tariant,
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jaunimo skaicius Salies apskrityse turéty priklausyti nuo vaiky kartos gausumo jose. Taciau
kaip matéme, 0—14 mety amziaus vaiky skaiciaus santykiniai pokyciai buvo palankesni di-
dziosiose $alies apskrityse (ypa¢ Vilniaus apskrityje). Todél vertinant jaunimo lyginamojo
svorio pagal didesnes ir maZzesnes apskritis skirtumus, vaiky kartos pasiskirstymo jtaka jauni-
mo lyginamajam svoriui tenka atmesti.

Manome, kad jaunimo lyginamojo svorio kaita ir $io rodiklio teritoriniai skirtumai buvo
glaudziai susije su itin intensyvia jauny zmoniy emigracija j ES ir kitas uzsienio $alis. Kita
vertus, nemaza dalis mazesniyjy regiony jaunimo galimai deklaruoja nauja gyvenamaja vieta
didziosiose Salies apskrityse tik sékmingai jsitvirting didmies¢iy darbo rinkoje, t. y. prabégus
nemazam laikotarpiui po studijy baigimo.

2 pav. 15-24 amziaus gyventojy lyginamojo svorio kaita 2001 m. ir 2019 m. pradzioje (proc.)

Taurageés apskritis 133

Telsiy apskritis 141
Marijampolés
apskritis

Panevézio apskritis
Alytaus apskritis

Siauliy apskritis 14,0

Lietuvos Respublika 14,3

Kauno apskritis 149

Utenos apskritis

Klaipédos apskritis 14.7

Vilniaus apskritis

15,3

6 8 10 12 14 16

=2019 m2001

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

3.3. Pagyvenusiy ir senyvo amZiaus gyventoju skaifiaus santykiniu rodikliy kaita

Senstanciq visuomeng ir tuo paciu darbo jégg pirmiausia charakterizuoja pagyvenusiy
(55—64 mety amziaus) ir senyvo amziaus (65 mety ir vyresniy) gyventojy lyginamojo svorio
didéjimas Salies apskrityse. 2001-2018 m. pagyvenusiy zmoniy dalis sparc¢iausiai augo Ute-
nos apskrityje (padidéjo nuo 11,3 iki 18,1 proc.), léCiausiai — Vilniaus apskrityje (nuo 10,5 iki
12,9 proc.) (3 pav.). Tadiau iSaugo ne tik pagyvenusiy Zzmoniy dalis regionuose, bet ir gerokai
padidéjo Sio rodiklio teritoriné diferenciacija. Jeigu 2001 m. pagyvenusiy zmoniy dalies
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rodiklio reikSmés pagal Salies teritorijas beveik nesiskyre, tai 2019 m. pradzioje $io rodiklio
variacijos mastas sieké net 5,2 procentinio punkto. Per artimiausius 5-10 mety $i skaitlinga
pagyvenusiy zmoniy grupé sulauks pensinio amziaus ir tai gali gana stipriai komplikuoti
mazesniyjy Salies regiony situacija darbo rinkoje, kur darbo iStekliy itin truksta.

3 pav. 55-64 amziaus gyventojy lyginamojo svorio kaita 2001 m. ir 2019 m. pradZioje (proc.)

. 18,1
Utenos apskritis 113
.. 16,4
Al ki ;
ytaus apskritis 109
&7 iti 16,3
Panevézio apskritis 115
Siauliy apskritis 15,9
10,6
Tauragés apskritis 15,7
10,3
Telsiy apskritis 15,6
9,6
Marijampolés 15,5
apskritis 10,2
Klaipédos apskritis 14,8
10,3
Lietuvos Respublika 14,7
10,6
Kauno apskritis 14,1
10,9
. . 12,9
Vilniaus apskritis 105
0 5 10 15 20

m2019 m2001

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

Formuojant maZzesniy $alies regiony socialinés-ekonominés plétros perspektyvas, reikia
turéti omenyje, kad jose gyvenantys Zzmonés yra gerokai vyresni uz didziyjy Salies miesty
gyventojus. Pvz., LSD duomenimis, didZiausias medianinis gyventojy amzius 2018 m. buvo
Visagino sav. (51 m.), kiek mazesnis §is rodiklis buvo Anyksc¢iy, Ignalinos ir Bir§tono r. sav.
(po 50 m.), maziausias (38 m.) i§liko Vilniaus m. sav.

Dar sparéiau nei pagyvenusiy zmoniy dalis Salies apskrityse auga senyvo amziaus zmo-
niy lyginamasis svoris. Sie poky¢iai pakankamai ryskis ir trijose didZiausiose $alies apskrity-
se, nors mazesnése apskrityse jie vyksta gerokai sparc¢iau (4 pav.). 2019 m. pradzioje dau-
giausiai senyvo amziaus zmoniy buvo Utenos apskrityje (apytiksliai kas ketvirtas gyven-
tojas), maziausiai — Vilniaus (apytiksliai kas Sestas gyventojas). Senyvo amziaus zmoniy
dalis sparciai didéja netgi Vilniaus apskrityje, kur gyventojy kontingentas kasmet papildomas
jaunesniais darbingo amziaus asmenimis, atvykusiais dirbti i$ kity Salies regiony. Palyginti
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su kitais nagrinétais gyventojy struktiiros rodikliais, senyvo amziaus zmoniy lyginamojo svo-
rio rodiklio pasiskirstymas pagal apskritis pasizymi itin aukstu diferenciacijos laipsniu (skir-
tumas tarp didziausios ir maZziausios reikSmés 2019 m. pradzioje sieké net 7,4 procentinio
punkto). Galima sakyti, jog gyventojy pasiskirstymo pagal amZiy jvairové pagal apskritis per
kelis pastaruosius desimtmecius gerokai iSaugo. Tai gali padidinti jtampg regiony darbo
rinkose, nes dar 2001 m. jy struktira pagal amziy buvo daugmaz panasi.

4 pav. 65+ mety amziaus gyventojy lyginamojo svorio kaita 2001 m. ir 2019 m. pradzioje (proc.)

.. 24,3
Utenos apskritis 16,8

Alytaus apskritis 154 233

Panevézio apskritis 153 22,8

Siquli s 21,2
Siauliy apskritis 14.0

Taurages apskritis 152 20,8
Marijampolés 20,5
apskritis 15,4

Kauno apskritis 20,2

Lietuvos Respublika 19,8

Telsiy apskritis 19,7

Klaipédos apskritis 12,7 192

. s 16,9
Vilniaus apskritis 12,7

0 5 10 15 20 25
m2019 m2001

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

Demografiniai regiony skirtumai gali gerokai isryskinti atskiry profesijy darbuotojy
tritkumg sparciau senstanciuose Salies regionuose, nes vyresnio amziaus darbuotojai yra
maziau imliis informaciniy technologijy Zinioms, kurios tampa vis svarbesnés Siuolaikinéje
darbo rinkoje.

3.4. Gyventojy struktiiros kaita darbo iStekliu raidos poziiiriu

Darbo rinkos plétros galimybiy pozitiriu, itin svarblis darbingo amziaus gyventojy dalies
poky¢iai skirtingose Salies teritorijose. Maz¢jant bendram gyventojy skaiiui Salies apskrity-
se, mazéja ir darbingo amziaus gyventojy skaicius. LSD duomenimis, per 2001-2018 m.
bendras gyventojy skai¢ius Lietuvoje sumazéjo nuo 3,4 mln. iki 2,8 mln., o darbingo amziaus
gyventojy skaiCius — nuo 2,025 iki 1,73 min. Absoliutiis $io rodiklio pokyc¢iai apsprendzia
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reikSmingus gyventojy struktiiros pasikeitimus, todél galima teigti, jog dél neigiamo Sio ro-
diklio poky¢io Salies regiony darbo rinka kasmet praranda dalj savo darbo iStekliy.

Per 2001-2018 m. laikotarpj daugumoje Salies apskri¢iy darbingo (15-64 mety) amziaus
gyventojy lyginamasis svoris sumazéjo, taciau Sis sumazéjimas néra toks ryskus kaip jauni-
mo ir vaiky kartos atveju. Remiantis oficialiais statistiniais duomenimis galima teigti, kad
spar¢iausiai darbingo amziaus gyventojy skai¢ius 2001-2018 m. mazéjo Utenos ir Siauliy
bei Panevézio apskrityse, lé¢iausiai — Vilniaus apskrityje. Dar didesni darbingo amziaus gy-
ventojy kaitos skirtumai egzistuoja Salies savivaldybése. Taciau santykiniy rodikliy tenden-
cijos (5 pav.) skiriasi nuo absoliutinio darbingo amziaus gyventojy skaiciaus pokyc¢iy. Dideli
skirtingy Salies regiony demografinés raidos netolygumai i$Saukia dar didesnius jy socialinés
ekonominés raidos netolygumus bei komplikuoja blogesnéje situacijoje esanciy regiony
darbo rinkos plétros galimybes, kadangi pritraukti papildomus kvalifikuotus darbo isteklius,
esant dideliam zmogiskyjy istekliy ,,deficitui, tampa vis sunkiau. Todél atskiry regiony so-
cialiné ekonominé raida gali sulététi.

Svarbu pastebéti, kad Tel$iy, Marijampolés ir Tauragés apskrityse darbingo amziaus gy-
ventojy dalis per paskutinius beveik du desimtmecius netgi padidéjo. Jeigu atkreipsime dé-
mesj, | pav. matyti, kad kaip tik Siose trijose apskrityse 2001 m. vaiky iki 14 mety dalis buvo
pati didziausia Lietuvoje ir per paskutinius beveik du deSimtmecius §i dalis gerokai sumazéjo.
Galima teigti, kad didelé dalis asmeny i§ 0—14 mety kohortos per 2001-2019 m. laikotarpj
peréjo i darbingo amziaus kohorta, ir tai sglygojo darbingo amziaus gyventojy dalies padidé-
jima minétose apskrityse.

5 pav. 15-64 amziaus gyventojy lyginamojo svorio kaita 2001 m. ir 2019 m. pradzioje (proc.)
66,6

Vilniaus apskritis 69,3

Lietuvos Respublika 66.4

Telsiy apskritis
Marijampolés apskritis

Kauno apskritis 67.3

Siauliy apskritis
Klaipédos apskritis 672
Taurageés apskritis

Alytaus apskritis 644

- . 63.8
Panevézio apskritis 64.6

63.6

Utenos apskritis 64.4

60 62 64 66 68 70
m2019 m=2001

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.
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Toliau analizéje naudojami darbo jégos ir darbingo amziaus gyventojy dinamikos in-
deksai. Tam tikro rodiklio dinamikos indeksas parodo, kiek karty pasikeité atitinkamo rodik-
lio reik§mé per nagrinéjama laikotarpj. Zemesnés nei vienetas indeksy reikimés rodo, kad darbo
jégos ir darbingo gyventojy skaiciaus reikSmeés per nagrinéjama laikotarpj apskrityse mazéjo.

Analizés rezultatai rodo, kad santykinai daugiausia darbo jégos Salyje per 2001-2018 m.
laikotarpj buvo prarandama Utenos, Panevézio, Siauliy ir Alytaus apskrityse. Kitose terito-
rijose darbo jégos skaicius mazéjo lécCiau. ISimtj sudaro tik Vilniaus apskritis, kur darbo jégos
skaicius per 2001-2018 m. laikotarpj padidéjo (dinamikos indeksas buvo didesnis nei viene-
tas). Tokiu budu darbo jégos koncentracija per ilgesnj laikotarpj padidéjo tik Vilniaus aps-
krityje, kitose Salies regionuose ji sumazéjo (6 pav.).

6 pav. Darbingo amziaus (15-64 m.) gyventojy skai¢iaus ir darbo jégos dinamikos
indeksy palyginimas®

Panevézio apskritis
Utenos apskritis
Siauliy apskritis

Alytaus apskritis

Tauragés apskritis
= Darbo jégos indeksas (1998-2018)

Klaipedos apskritis m Darbo jégos indeksas (2001-2018)

0,853 ® Darbingo amzZiaus gyventojy
indeksas (2001-2018)

Marijampolés apskritis

Lietuvos Respublika

Telsiy apskritis

Kauno apskritis

Vilniaus apskritis

0,6 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1

Saltinis: apskaiGiuota autoriy, remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis.

¢ Dinamikos indeksas apskaiciuotas lyginant 2018 ir 2001 m. bei 2018 ir 1998 m. darbo jégos rodiklius, taip pat
2018 m. ir 2001 m. darbingo amziaus gyventojy rodiklius.
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Tolimesnéje analizéje buvo apskaicCiuota keletas papildomy rodikliy. Vienas i§ jy
iSreiskia darbo jégos ir darbingo amziaus gyventojy dinamikos indeksy santykj, kitas —uzim-
tyjy ir darbingo amziaus gyventojy dinamikos indeksy santykj per nagrinéjamag laikotarpj.
Darbo jégos (arba uzimtyjy) ir darbingo amziaus gyventojy indeksy per 2001-2018 m. laiko-
tarpj santykis parodo, kiek karty darbo jéga (arba uzimtyjy skaicius) per minéta laikotarpj
kito sparciau nei darbingo amziaus gyventojy skaicius.

Kuo didesné uzimtyjy (arba darbo jégos) ir darbingo amziaus gyventojy indeksy san-
tykio reikSme, tuo palankesné situacija regiony darbo rinkoje nagrinéjamu laikotarpiu. Verti-
nant situacija pagal nagrinéjamy dinamikos rodikliy reik§mes, geriausiai 2001-2018 m. lai-
kotarpiu i darbo rinka buvo jtraukiami Tel$iy, Vilniaus ir Kauno apskri¢iy darbingo amziaus
gyventojai, kur kas mazesnis jtraukimas — Siauliy, Utenos ir Panevézio regiony gyventojy
(7 pav.). Kaip matyti, uzimtyjy skaicius kito sparciau nei darbo jéga dél zymaus uzimtumo
lygio padidéjimo per ilgesnj laikotarpj. Todél atitinkamai uzimtyjy skaiciaus ir darbingo
amziaus gyventojy dinamikos indeksy santykio reik§Smeés yra didesnés nei darbo jégos ir dar-
bingo amziaus gyventojy indeksy santykio reik§més. Svarbu pastebéti, kad indeksy metodo
taikymas remiasi dinaminiu situacijos vertinimu. Taikant jj, buvo issiaiSkinta, kuriose Salies
apskrityse stebimi pokyc¢iai buvo santykinai palankesni, o kuriose situacijos kaita buvo labiau
komplikuota.

7 pav. Darbo jégos ir darbingo amziaus gyventojy dinamikos indeksy santykio bei uzimtyjy ir
darbingo amzZiaus gyventojy dinamikos indeksy santykio palyginimas’

Telsiy apskritis 1,385
Vilniaus apskritis 1,372
Kauno apskritis 1,353
Alytaus apskritis 1,329
u Uzimtyjy ir
Lietuvos Respublika darbingo amziaus
. . gyventojy
Marljam.pvoles dinamikos
apskritis indeksy santykis
Klaipédos apskritis

B Darbo jégos ir
darbingo amziaus
gyventoju
dinamikos
indeksy santykis

Taurageés apskritis
Siauliy apskritis
Utenos apskritis

Panevézio apskritis

0,8 0,9 1,0 1,1 1,2 1,3 1.4 L5

Saltinis: apskaiGiuota autoriy, remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis.

7 Dinamikos indeksai apskai¢iuoti lyginant 2018 m. ir 2001 m. duomenis.
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Darbo istekliy trikumq ilguoju laikotarpiu (2001-2018 m.) Salies regionuose is esmés
atsveré augantis uzimtumo lygis. Pritraukti j darbo rinkg papildomy darbo istekliy per
ilgesnj laikotarpj sugebéjo tik vienintelis Vilniaus apskrities regionas. Spartus darbingo am-
Ziaus gyventojy skaiciaus mazéjimas vercia gerokai efektyviau isnaudoti Salies regionuose

esancius darbo isteklius.

3.5. Darbo isteklius charakterizuojanciy rodikliy skirtumai kaime ir mieste
Kaip rodo LSD duomenys, darbingo amziaus gyventojy skai¢ius mazéja tiek miestuose, tiek
ir kaimuose (8 pav.). Vis tik, per 2001-2018 m. laikotarpj darbingo amziaus gyventojy skai-
¢ius mieste mazéjo sparciau nei kaime (atitinkamai sumazéjo 24,5 ir 14,3 proc.).

8 pav. Darbingo (15-64 m.) amziaus gyventojy skai¢ius kaime ir mieste Lietuvoje pagal
amziaus grupes 20012018 m. (ttkst.)
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

I§ pirmo Zvilgsnio gana priestaringa tendencija jvertinti néra paprasta. Darbingo amziaus
gyventojy skaiCiaus pokyciy skirtumus galima paaiskinti gerokai aukstesniu miesto gyven-
tojy mobilumu praeitame deSimtmetyje, kuris iSaugo placiau atsivérus ES Saliy darbo rin-
koms. Miesto darbingo amziaus gyventojy skaicius sparc¢iau pradéjo mazéti kaip tik Lietuvai
istojus j ES (nuo 2004 m.). O $tai darbingo amziaus gyventojy skaic¢ius kaime pradéjo mazéti
kur kas véliau. Kita vertus, kaimo darbingo amziaus gyventojy skai¢iaus mazéjimg sulétino
didziyjy Salies miesty jaunesniy ir vidutinio amziaus gyventojy migracija j Salia esancius
rajonus, kuri vyko Salia didziausiy darbo viety traukos centy (Vilniaus, Kauno ir Klaipédos).

Jeigu analizuosime santykinius rodiklius, matysime, kad per 2001-2018 m. laikotarpj
darbingo amziaus gyventojy lyginamasis svoris mieste gana stipriai sumaz¢jo, o kaime —
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padidéjo (9 pav.). Sj darbingo amZiaus santykinio rodiklio padidéjima kaime gali lemti tai,
kad vaiky amziaus grupés lyginamasis svoris kaime mazéjo gerokai sparciau nei augo seny
zmoniy dalis. Kitaip tariant, kaime didesné dalis vaiky per 2001-2018 m. laikotarpj peréjo i
darbingo amziaus kohorta. Per minétg laikotarpj 0—14 mety amziaus gyventojy dalis bendra-
me kaimo gyventojy skai¢iuje sumazéjo nuo 21,3 iki 16,4 proc. Taciau toks teigiamas gyven-
tojy struktiiros pasiskirstymo poveikis kaimo darbingo amziaus gyventojy dalies kaitai netu-
réty biti ilgalaikis, kadangi antroje Sio desimtmecio pus¢je vaiky amziaus grupés dalis stabi-
lizavosi, o senyvo amziaus gyventojy dalis didéjo toliau. Ilguoju laikotarpiu vaiky dalies su-
mazéjimas neigiamai veikia gyventojy struktiira, nes gerokai sumazéja darbingo amziaus
grupe papildanéiy jauny Zmoniy.

9 pav. Darbingo (15-64 m.) amziaus gyventojy lyginamasis svoris kaime ir mieste
Lietuvoje 2001-2018 m. (proc.)
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

Toliau panagrinékime minéty rodikliy dinamika Lietuvos kaimo ir miesto regionuose.
Kaip matyti i§ 10 pav., sumazéjus darbo viety skai¢iui zemés tikyje, kaimo gyventojy jsidar-
binimo galimybés gerokai sumazéjo lyginant su miesto gyventojais. Labiausiai miesto ir
kaimo gyventojy uzimtumo kreivés iSsiskyré pracitame deSimtmetyje, kai stipriai padidéjo
atotriikis tarp $iy rodikliy reikSmiy (ypa¢ 2008—2009 m. ekonominés krizés metu). Uzimtumo
skirtumai Siek tiek sumazéjo Siame desSimtmetyje, taciau vis dar isliko itin akivaizdis, akty-
vumo lygio rodiklio atotrikis — sumazéjo (10 pav.). Aktyvumo lygio augimas ekonominio
pakilimo metu uztikrino geresnes darbo iStekliy jtraukimo galimybes i Salies darbo rinka.
Ypac didelis uzimtumo galimybiy didinimo proverzis Siame deSimtmetyje galéjo biiti
stebimas dél kaimo gyventojy aktyvumo padidéjimo, taciau efektyviau Sias galimybes iSnaudoti
trukdo nemazos kaimo Zmoniy dalies kvalifikacijos stoka. Uzimtumo lygis mieste 2018 m. bu-
vo apie 10 procentiniy punkty aukstesnis nei kaime (mieste sieké 68,1 proc., kaime — 57,9 proc.).
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10 pav. Salies gyventojy aktyvumo ir uzimtumo lygio (15-74 m.) dinamika mieste
ir kaime (proc.)
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

Miesto ir kaimo gyventojy uzimtumo didé¢jimas Siame deSimtmetyje salygojo tiksliniy
gyventojy grupiy nedarbo sumazéjima. Nepaisant to, kad nedarbo lygis mazéjo abiejose am-
ziaus grupése, santykiniai skirtumai iSliko pakankamai dideli (11 pav.).

Antai pagyvenusiy zmoniy nedarbo lygis kaime 2018 m. buvo gerokai aukstesnis nei
mieste (net 2,1 karto), nors $iy rodikliy atotriikis per beveik visg §j deSimtmet] gerokai suma-
7¢jo. Jaunimo nedarbo problema kaime Siame deSimtmetyje labiausiai iSrySkéjo dél ankstes-
nés ekonominés krizés poveikio. Nepaisant spartaus jaunimo nedarbo mazejimo, skirtumas
tarp kaimo ir miesto jauny Zmoniy nedarbo isliko pakankamai aukstas.

Dél 2009 m. prasidéjusios ekonominés krizés pagyvenusiy zmoniy ir jaunimo nedarbas
kaime augo gerokai sparc¢iau nei mieste. Be to, nedarbo augimas kaime uzsitese ilgesnj laiko-
tarpj nei mieste. 2011 m. pagyvenusiy kaimo zmoniy nedarbas sieké net penktadalj visos
darbo jégos, o jaunimo — net keturis desimtadalius ekonomiskai aktyviy Sios amziaus grupés
gyventojy. Statistiniai duomenys rodo, kad esant cikliniams svyravimams, ekonominio nuos-
mukio atveju, vis dar egzistuoja didelé tiksliniy kaimo gyventojy grupiy nedarbo augimo rizika.

Nagrinéjant miesto ir kaimo gyventojy nedarbo lygio skirtumus pagal lytj Siame deSimt-
metyje, svarbu pastebéti, jog nedarbo lygis yra aukstesnis tarp vyry (2018 m. kaime pastarasis
rodiklis sudaré 10 proc., mieste — 5,3 proc.) (12 pav.).
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11 pav. Jaunimo (15-24 m.) ir pagyvenusiy zmoniy (55-64 m.) nedarbo lygio dinamika
mieste ir kaime (proc.)

199819992000200120022003200420052006200720082009201020112012201320142015201620172018

s Jaunimo nedarbo lygis mieste e Jaunimo nedarbo lygis kaime
e Pagyvenusiy zmoniy nedarbo lygis mieste e Pagyvenusiy zmoniy nedarbo lygis kaime

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.

12 pav. Vyry ir motery nedarbo lygio dinamika mieste ir kaime (proc.)

199819992000200120022003200420052006200720082009201020112012201320142015201620172018

s Vyry nedarbo lygis mieste s Vyry nedarbo lygis kaime
e Motery nedarbo lygis mieste === Motery nedarbo lygis kaime
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, 2019.
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Santykinai aukstas kaimo vyry nedarbas netiesiogiai rodo, kad vykstant technologinei
pazangai mazesniyjy Salies regiony kaimo gyventojai prarado daug darbo viety Zemés uikio
sektoriuje. Galima pazyméti, jog kaimiSkuose Salies regionuose yra silpnai i§vystytas paslaugy
sektorius. Todél kaimo zmoniy (tiek motery, tiek vyry) isidarbinimo galimybés yra gerokai
menkesnés nei miesto.

ISvados

Kaip rodo tyrimai, ateityje demografiniai poky¢iai daugelyje pasaulio Saliy vis labiau bus
siejami su dviem reiskiniais — gyventojy sené¢jimo procesais ir gyventojy skai¢iaus mazéjimu.
Galima teigti, kad demografinis senéjimas yra pasekmé tokiy veiksniy, kaip ilgéjanti gyve-
nimo trukmé, kuri didina vyresnio amziaus gyventojy skaiciy, ir mazéjancio gimstamumo,
kuris mazina vaiky skai¢iy. Taip pat visuomenés sené&jimo procesa pagreitina tarptautiné emi-
gracija, kuri lemia darbingo amziaus zmoniy skaic¢iaus mazéjima Salyje.

Kaip parodé tyrimas, Lietuvoje i§ esmés visi Salies regionai (apskritys) susiduria su gy-
ventojy ir darbo jégos senéjimo problema. Sis reiskinys pasireiskia vaiky ir jaunimo lygina-
mojo svorio Lietuvoje mazéjimu (per 2001-2018 m. laikotarpj isskirti rodikliai sumazéjo
atitinkamai nuo 19,7 iki 15,1 proc. ir nuo 14,3 iki 10,5 proc.) bei pagyvenusiy (55-64 mety
amziaus) ir senyvo amziaus (65 mety ir vyresniy) gyventojy lyginamojo svorio didéjimu
Salies apskrityse (nagrinéjami rodikliai padidéjo atitinkamai nuo 10,6 iki 14,7 proc. ir nuo
13,9 iki 19,8 proc.). Svarbu pazyméti ir tai, kad per paskutinius kelis deSimtmecius gerokai
padidéjo gyventojy senéjima charakterizuojanciy rodikliy (ypac¢ senyvo amZziaus Zmoniy
lyginamojo svorio rodiklio) teritoriné diferenciacija, ir tai gali lemti itin didelius ekonominio
vystymosi netolygumus ir padidinti jtampa Lietuvos regiony darbo rinkose ateityje.

Vaiky kartos lyginamasis svoris per 2001-2018 m. laikotarpj sparciausiai maz¢&jo mazes-
nése Salies apskrityse — TelSiy, Marijampolés, Tauragés, Alytaus. O $tai jaunimo lyginamasis
svoris labiausiai mazéjo didziosiose $alies apskrityse — Vilniaus, Kauno, Klaipédos. Tikétina,
kad vaiky ir jaunimo lyginamojo svorio kaita ir Sio rodiklio teritoriniai skirtumai buvo glau-
dziai susij¢ su mazéjanciu gimstamumu ir itin intensyvia jauny zmoniy emigracija j ES ir
kitas uzsienio Salis. Prie tokiy tendencijy galéjo prisidéti ir tai, kad nemaza dalis mazesniyjy
regiony jaunimo galimai deklaruoja nauja gyvenamaja vieta didziosiose Salies apskrityse tik
sékmingai jsitvirting didmies¢iy darbo rinkoje. Per 2001-2018 m. laikotarpj sparciausiai pa-
gyvenusiy zmoniy dalis augo Utenos, TelSiy, Alytaus apskrityse, senyvo amziaus Zmoniy —
Utenos, Panevézio, Siauliy apskrityse.

Darbo rinkos plétros galimybiy pozitiriu, itin svarbiis darbingo amziaus gyventojy dalies
poky¢iai skirtingose Salies teritorijose. Mazéjant bendram gyventojy skaiciui Salies apskrity-
se, maz¢ja ir darbingo amziaus gyventojy skaic¢ius. LSD duomenimis, per 2001-2018 m.
bendras gyventojy skai¢ius Lietuvoje sumazéjo nuo 3,4 mln. iki 2,8 mln., o darbingo amziaus
gyventojy skai€ius — nuo 2,025 iki 1,731 mln. Per minétg laikotarpj daugumoje Salies aps-
kri¢iy darbingo (15-64 mety) amziaus gyventojy lyginamasis svoris sumazéjo, taciau $is
sumazéjimas néra toks rySkus kaip jaunimo ir vaiky kartos atveju. Sparéiausiai darbingo
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amziaus gyventojy skai¢ius 2001-2018 m. mazé&jo Utenos ir Siauliy bei Panevézio apskrity-
se. Svarbu pazymeéti ir tai, kad darbingo amziaus gyventojy skaicius mieste mazéjo sparciau
nei kaime.

Darbo jégos ir darbingo amziaus gyventojy dinamikos indeksy analizé parodé, kad san-
tykinai daugiausia darbo jégos Salyje per 2001-2018 m. laikotarpj buvo prarandama Utenos,
Panevézio, Siauliy ir Alytaus apskrityse. Kitose teritorijose darbo jégos skai¢ius mazéjo le-
¢iau. ISimtj sudaro tik Vilniaus apskritis, kur darbo jégos skaicius per 2001-2018 m. laikotar-
pi padidéjo. Taip pat analizé parodé, kad geriausiai 2001-2018 m. laikotarpiu j darbo rinka
buvo jtraukiami TelSiy, Vilniaus ir Kauno apskri¢iy darbingo amziaus gyventojai, kur kas
mazesnis jtraukimas — Siauliy, Utenos ir PanevéZio regiony gyventojy.

Tyrimo duomenys rodo, kad per pastaruosius du deSimtmecius tiek miesto, tiek kaimo
gyventojy aktyvumo bei uzimtumo lygis Lietuvoje padidéjo (nors pastebimi gana ryskis
svyravimai, susij¢ su ekonominiais ciklais). Nepaisant darbo jégos sen¢jimo tendencijy, gali-
ma teigti, kad darbo istekliy trikuma ilguoju (2001-2018 m.) laikotarpiu Salies regionuose i$
esmés atsvéré augantis uzimtumo lygis. Spartus darbingo amziaus gyventojy skailiaus
mazejimas vercia gerokai efektyviau iSnaudoti Salies regionuose esancius darbo isteklius. Vis
tik, reikia pabrézti, kad darbo jégos sen¢jimas gali tapti itin opia problema, kai Salyje bus
pasiektas jau pakankamai aukstas gyventojy dalyvavimo darbo rinkoje lygis.
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Summary. Demographic change and ageing population is one of the most pressing
issues that the society is currently facing in most countries over the world. Demogra-
phic change poses challenges for the whole economic system as the workforce ages,
income and levels of savings change, and consumer behaviour changes.

This article aims to assess the impact of demographic change on the labour market in
different regions of Lithuania. The article focuses on the analysis of demographic
structure of the population in the regions (counties), as the age structure of the popu-
lation accumulates both — the effects of long-term negative net migration and negative
natural growth on labour resources. Thus, the indicators of migration and natural po-
pulation change are not analysed separately in this article.

When analysing the changes in demographic structure, the article focuses on aggrega-
te population indicators in different Lithuanian counties in four age groups. The first
group includes the generation of children aged 0-14, and the second — people aged
15-24, who determine the opportunities for the development of labour market in the
future. The third group includes the elderly (aged 55—64), who, despite their older
age, have a particularly high labour market participation rate. The fourth group is the
population aged 65 and over (the older age group), most of whom are of retirement
age and are therefore in principle moving from economically active to inactive popu-
lation group.

The relative weight (percentage) of different age groups, calculated from the total
population of the respective territory, is used to assess the population structure change
in the territories of the country.

According to research, demographic change in most of the countries of the world will
increasingly be linked to two phenomena: ageing society and shrinking populations.
We can say that demographic ageing is a consequence of such factors as increasing life
expectancy, which increases the ageing population, and declining fertility, which redu-
ces the number of children. Also, the process of ageing is accelerated by international
emigration, which leads to a decline in the working-age population in the country.

As the study has shown, in Lithuania, basically all regions (counties) of the country
face the problem of ageing population and labour force. This phenomenon manifests
itself in the decrease of the relative weight (percentage) of children (aged 0-14) and
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young people (aged 15-24) in Lithuania (during the period of 2001-2018 the indicators
dropped from 19.7% to 15.1% and from 14.3% to 10.5% respectively) as well as increase
of the relative weight (percentage) of the elderly (aged 55—64) and those aged 65 and over
(the indicators increased from 10.6% to 14.7% and from 13.9% to 19.8% respectively).

It is also important to note that the territorial differentiation of population ageing indi-
cators (especially the relative weight of the elderly) has increased significantly over
the last few decades in Lithuania, which may lead to extreme disparities in economic
development and increase tension in the regional labour markets. The relative weight
of the children generation decreased most rapidly in the smaller counties of the coun-
try — TelSiai, Marijampolé, Tauragé, Alytus. Meanwhile, the relative weight of young
people decreased most in the largest counties of the country — Vilnius, Kaunas, Klai-
péda. It is likely that the change in the relative weight of children and young people
and the territorial disparities in this indicator were closely related to falling birth rates
and particularly high levels of emigration of young people to the EU and other coun-
tries. The fact that a significant number of young people coming from smaller regions
are likely to declare their new place of residence in the bigger counties only after
successfully establishing themselves in the metropolitan labour market may have con-
tributed to this trend as well. During the period of 2001-2018, the share of the elderly
people increased most rapidly in Utena, TelSiai, Alytus counties, and those aged
65 and over — in Utena, Panevézys, Siauliai counties.

Changes in the share of the working age population in different areas of the country
are particularly important in terms of labour market development. As the total popu-
lation in the counties of the country decreases, the working age population also decre-
ases. According to Lithuanian Statistics, in 2001-2018, the total population in Lithua-
nia decreased from 3.4 million to 2.8 million and the working age population from
2.025 to 1.731 million. The relative weight of the working-age population (aged 15-64)
has declined in most counties over the period, but this decline is not as pronounced as
for the younger generation and children. In 2001-2018, the number of working age
population decreased most rapidly in Utena, Siauliai and Panevézys counties. It is also
important to note that the working-age population in urban regions has been declining
faster than in the rural regions. Analysis of the indices of labour force and working-
age population dynamics has showed that in the period of 2001-2018, the largest
number of labour force in the country was lost in Utena, Panevézys, Siauliai and
Alytus counties. In other areas, the decline in the workforce was slower. The only
exception is Vilnius county, where the labour force increased during the period 2001—
2018. The analysis also showed that during the period of 2001-2018, the highest share
of working age population was included in the labour market in TelSiai, Vilnius and
Kaunas counties, while the lowest share in Siauliai, Utena and Panevézys counties.
The analysis carried out in the article shows that the activity and employment rates of
both urban and rural populations in Lithuania increased over the past two decades
(although significant fluctuations related to economic cycles are noticeable).

Despite the ageing workforce, it can be argued that labour shortages in the regions of
the country over the long term (2001-2018) were largely offset by rising employment
rates. The rapid decline in the working-age population calls for a much more efficient
use of labour resources in the regions of the country. However, it should be noticed
that the ageing of the workforce may become a particularly huge problem once the
country has reached a sufficiently high level of labour force participation.

Keywords: labour market, regions, population ageing, counties of Lithuania.
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