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Anotacija. Vienas i§ pagrindiniy kiekvienos $alies uzdaviniy yra ekonominés plétros puoselé-
jimas. Ekonominé plétra sudaro salygas $aliai islikti konkurencingai, tinkamai panaudoti darbo
jéga bei uztikrinti bendrojo vidaus produkto augima. Tad galima teigti, jog Salies konkurencin-
gumo vertinimas yra vienas i§ pagrindiniy ekonomisty uzdaviniy ir iskelty ekonomikos mokslo
tiksly. Straipsnio tyrimo objektas — ekonominé plétra kaip $alies konkurencingumo uztikrinimo
priemoné. Straipsnio tikslas — jvertinti Lietuvos ekonoming plétra 2005-2015 m. Tikslui pasiekti
yra iskelti tokie uzdaviniai: iSnagrinéti moksline literatiirg ekonominés plétros vertinimo srity-
je; jvertinti Lietuvos ekonoming plétra bei pateikti ekonominés plétros skatinimo pasitlymus.
Straipsnyje taikomi metodai: mokslinés literatros analizé, teoriniy ir praktiniy teiginiy sugre-
tinimo metodas, statistiniy duomeny analizé, visuminio produktyvumo faktoriaus skai¢iavimai.

Esminiai Zodziai: bendrasis vidaus produktas, darbas, ekonominé plétra, kapitalas, konku-
rencingumas, produktyvumas.

Ivadas

Ekonominé plétra daznai yra suvokiama kaip kompleksinis reiskinys, kurio esmé —
prisitaikyti prie nuolat besikei¢ianciy salygy ir kartu skatinti ekonomine Salies pazangg.
Esminis ekonominés plétros veiksnys yra produktyvumas bei tikslingas darbo ir kapitalo
istekliy naudojimas (Kim, Law, 2012). Produktyvumas daznai yra suprantamas kaip
gebéjimas panaudojant turimus gamybos veiksnius sukurti pridétine verte — produkta.
Tinkamai panaudojus Siuos du esminius gamybos veiksnius galima sukurti pridétine
verte $aliai ir taip skatinti ekonominj augima (Balezentis, 2013). Todél tinkamai jvertinti
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produktyvumo analizés rezultatai yra esminé prielaida puoseléjant konkurencinguma
ir ekonominés sistemos efektyvuma.

Issivysciusiose $alyse ekonominé plétra stipriai priklauso nuo $alies zmogiskojo kapi-
talo ir jo panaudojimo efektyvumo, todél atsiranda poreikis ekonomine plétrg ir produk-
tyvuma vertinti pagal naudojamo darbo ir kapitalo jtaka bendrajam vidaus produktui
(toliau - BVP). Kadangi ekonominé plétra (o kartu ir produktyvumas) yra jvardijama
kaip viena i§ Salies konkurencingumo uztikrinimo priemoniy (Jasinskas, Simanavicie-
né, 2009), todél straipsnio tikslas — jvertinti Lietuvos ekonomine plétra 2005-2015 m.
Siam tikslui pasiekti yra suformuluoti tokie uzdaviniai: iSnagrinéti moksline literatiirg
ekonominés plétros vertinimo srityje; jvertinti Lietuvos ekonoming plétra bei pateikti
ekonominés plétros skatinimo pasitilymus. Straipsnyje taikyti ie tyrimo metodai: moks-
linés literattiros analizé, teoriniy ir praktiniy teiginiy sugretinimo metodas, statistiniy
duomeny analizé, visuminio produktyvumo faktoriaus skaic¢iavimai.

Straipsnj sudaro trys dalys. Pirmoje straipsnio dalyje apibréziama produktyvumo
ir konkurencingumo samprata bei teoriniai produktyvumo ir konkurencingumo as-
pektai. Yra jvardijamas rysys tarp produktyvumo ir konkurencingumo. Antroje dalyje
apibréziamas produktyvumo matas — visuminis produktyvumo faktorius, jo aspektai,
formulé ir nauda. Trecioje dalyje yra analizuojami statistiniai duomenys ir pateikiami
visuminio produktyvumo faktoriaus skai¢iavimo rezultatai.

Teoriniai produktyvumo ir konkurencingumo ypatumai

Siuo metu ypac didelis démesys skiriamas veiksniams, darantiems jtaka ekonominei
raidai, todél kaip vienas i$§ pagrindiniy ekonomisty uzdaviniy ir ekonomikos tiksly yra
jvardijamas produktyvumo analizés poreikis. Néra bendros nuomonés, kaip turéty
bati apibréziamas produktyvumas ir kokie veiksniai turéty ji lemti. L. Latruffe (2010)
produktyvuma apibrézia kaip gebéjima panaudojant turimus gamybos veiksnius sukurti
pridétine verte — produkty. Siame kontekste produktyvumas yra jvardijamas keliais
aspektais (Kim, Law, 2012) - kaip ekonominés plétros prielaida ir vienas i$ svarbiausiy
gyvenimo standarty determinanty bei santykis tarp patirty islaidy (istekliy panaudojimo)
ir gauto efekto (galutinio rezultato) bei valdymo efektyvumo.

Produktyvumas taip pat yra suprantamas ir kaip santykis tarp visy naudojamy iste-
kliy ir gautos naudos panaudojant turimus isteklius (Rutkauskas, Paulaviciené, 2005),
todél $iuo atzvilgiu produktyvumas yra susijes su istekliy naudojimu, siekiant sukurti
verte. Efektyviai panaudojant turimus isteklius yra pasiekiamas aukstas produktyvumas.
Produktyvumo poky¢iai gali lemti uzimtumo kompozicija, veikti darbuotojy indélio
matavimg bei atitinkamai daro jtakg nustatant darbo uzmokescio dydj (Peluffo, 2015).
Tad galima teigti, kad tinkamas darbo, o tiksliau -zmogiskyjy istekliy naudojimas yra
esminé prielaida uztikrinant ekonomine plétra.
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Placiausia prasme ekonominé plétra turéty buti suprantama kaip laipsnis, kuriuo
ekonomika jtraukia efektyvius ekonominius isteklius ir juos paskirsto (Roemer, 2014).
Plétra reikalauja struktarinés produkcijos ir vartojimo transformacijos (1 pav.).

T . 1 didesnés pridétinés vertés
1. maza pridétineé verte; KT ]
rimas;

2. Zemas produktyvumas; 2. produktyvumo didinimas;

3. veikla kaimo regionuose.

3. veikla pramoneés sektoriuose.

I pav. Struktarinés produkcijos ir vartojimo transformacijos grafinis vaizdavimas
(sudaryta autorés, remiantis T. Balezenciu, 2013)

Pateiktas struktarinés produkcijos ir vartojimo transformacijos grafinis vaizdas
atskleidzia, kad transformacija nuo mazos pridétinés vertés, Zemo produktyvumo ir
kaimo veikly iki produktyvesniy, didesnés pridétinés vertés veikly paslaugy ir pramonés
sektoriuose sudaro prielaidas skatinti kompleksiskesniy produkty gamyba ir eksporta, o
atitinkamai ir didinti konkurencinguma. Vadinasi, produktyvumas ir konkurencingumas
yra glaudziai susijusios savokos, kurios lemia $alies ekonomine plétra.

Konkurencingumas yra daznai jvardijamas kaip gebéjimas siekti geresniy rezultaty
ir pranasumo vykdomoje srityje bei efektyviai naudojant turimus isteklius uztikrinti
auksta gyvenimo lygj ir tarptautinés prekybos vystymasi (Meiliené, Snieska, 2010; Bru-
neckiené, Kilijoniené, 2011).

Konkurencingumo samprata gali biiti nagrinéjama jmonés (mikro-) ir $alies (makro-)
lygmeniu (Dijkstra, Annoni, Kozovska, 2011; Zitkus, Mickevic¢iené, 2013). Siame straips-
nyje bus plac¢iau kalbama apie $alies konkurencinguma. Regiono konkurencingumas - re-
giono gebéjimas sukurti tokias ekonomines, socialines, infrastruktirines bei institucines
salygas, kurioms esant jmonés pasiekia geresniy veiklos rezultaty, o gyventojai labiau
patenkina savo poreikius, palyginti su kitais regionais. Salies konkurencingumas daznai
yra apibréziamas ir kaip sékminga $alies uzsienio prekyba, $alies nasumas, gebéjimas
uztikrinti 3alies gyventojy gerove (Rakauskiené, Tamositiniené, 2013). Siuo atveju kaip
esminiai konkurencingumo aspektai yra jvardijami tokie veiksniai: instituciné aplinka,
makroekonominé situacija, inzineriné infrastruktira ir kt. Esminiai konkurencingumo
aspektai yra pavaizduoti 2 pav.
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KONKURENCINGUMAS

Dominuojanciy verslo

Tarptautiniai
ekonominiai santykiai

Aplinkos konkurencingumas, priklausantis
nuo geografinés padéties

2 pav. Regiono konkurencingumo rodikliai
(sudaryta autorés, remiantis E. Jasinsku, 7. Simanaviciene, 2009)

Ekonominio konkurencingumo vertinimas yra nustatomas remiantis smulkiais
svarbiais aspektais, pirmiausia jvertinant strateginius ekonominés plétros sprendimus
atsizvelgiant j bendrus kriterijus. 2 pav. parodo, kad konkurencingumas yra gristas trijy
pagrindiniy veiksniy - dominuojanciy verslo sri¢iy i$skyrimu, tarptautiniy ekonominiy
santykiy plétojimu ir aplinkos konkurencingumo, priklausancio nuo geografinés padéties,
skatinimu. Tad galima teigti, kad konkurencingumas yra glaudziai susijes su produk-
tyvumu bei produktyvumo didinimu panaudojant turimus jgudzius. Taip stengiamasi
puoseléti aplinkos (arba salies) konkurencinguma.

Detalizuojant produktyvumo koncepcija, paaiskéjo, kad produktyvumas yra svarbus
matas, kuris leidzia iSaiskinti nematomas tendencijas rinkose ir priimant sprendimus
(Balezentis, 2013). Produktyvumo analizé yra esminé problema, siekiant pagerinti kon-
kurencinguma ir kurti naudingg valdymo jrankj ekonomines plétros procese (Domarnska
et al., 2014). Salies konkurencingumag sitiloma matuoti jvairiais budais (Kamwo>xubli1,
2003; Liucvaitiené, Peleckis, 2011; Ranci, 2011). Vienas i$ sitlomy bei tinkamiausiy me-
tody yra visuminio produktyvumo faktoriaus skai¢iavimas kaip analitinio vertinimo
metodo pavyzdys.

Visuminis produktyvumo faktorius kaip ekonominio augimo
vertinimo budas

Pastaruoju metu vis placiau analizuojama $alies politinés, ekonominés, socialinés ir
technologinés aplinkos jtaka ekonominiam progresui. Iskeliama idéja, kad socialiniai,
istoriniai ir kultariniai, instituciniai ir politiniai veiksniai bei administracinis kontekstas
turi lemiamg jtaka plétros procesui nacionalinio ir regioninio augimo bei jmoniy pro-
duktyvumo perspektyvoje (Kim, Law, 2012). Makroekonominiai veiksniai (instituciné
kokybé, atvirumas tarptautinei prekybai, geografinés salygos) yra pamatiniai ilgalaikio
produktyvumo ir augimo skatinimo determinantai. Yra i$skiriama daug metody, kuriais
gali buti vertinama Salies ekonominé situacija. Ypac didelj démesj mokslininkai (Hulten,
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2001; Kamroxusiii, 2003; Van Beveren, 2010; Chansarn, 2014; Lasagni et al., 2015; Puharts,
Kloks, 2015) skiria visuminio produktyvumo faktoriui skai¢iuoti makroekonominiuo-
se tyrimuose. Tai yra efektyvumo (produktyvumo) matas ir svarbiausias ekonominio
augimo variklis (Puharts, Kloks, 2015). Tai metodas, apibréziantis procentinj kapitalo,
darbo ir bendra faktoriy produktyvumo indélj skatinant BVP augimg (Kamroxusiii,
2003). Jei BVP didéja, darbo peréjimas nuo Zemo prie auksto produktyvumo lygio gali
lemti plétra ir augimg. Pagal gaunamus rezultatus galima spresti, | kurias dedamasias
(kapitalg ar darba) reikéty investuoti siekiant padidinti produktyvuma.

1942 m. J. Tinbergenas apibrézé gamybos funkcija, kurig 1957 m. i§plétojo R. M. So-
lowas (1957) (Hulten, 2001). Visuminio produktyvumo faktorius yra Kobo ir Duglaso
gamybos funkcijos liekana (1) (Filatovaité, Brat¢ikoviené, 2015).

Q=ALK, (1)

kur:

O - produkcijos kiekis;
A - produktyvumo faktorius;

L ir K - gamybos veiksniai (darbas ir kapitalas);
a ir b - koeficientai.

Gamybos funkcija parodo, kokj produkcijos kiekj galima gauti naudojant turima iste-
kliy kiekj. Istekliai, priklausomai nuo gamybos pobudzio, gali biti jvairiis. Dazniausiai
iSskiriamos trys gamybos veiksniy grupés: darbas, kapitalas ir Zemé. Kadangi Zemeés
fondas praktiskai nekinta, tai $is faktorius j gamybos funkcija dazniausiai nejtraukiamas.

R. M. Solowas (1957) visuminj produktyvumo faktoriy apibrézé kaip efektyvuma, su
kuriuo firmos turimus i$teklius pavercia atitinkamomis iSvestimis ir turi atitinkamus
rezultatus. Jmonés lygmeniu gamybos funkcija yra detalizuota (2) (Van Beveren, 2010;
Lasagni et al., 2015).

Yit = AitKi‘:k Lgl Mi(:m > )

kur:
Y, - imonés pajamos;
A, - laiko matas;
K _ fizinis kapitalas;
Lal y. .

i — uzimtumo lygis;
M3 _ istekliai.
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Tad galima teigti, kad j skaic¢iavimus yra jtraukiami trys veiksniai — kapitalas, dar-
bas ir tarpinio vartojimo prekés. Mokslininkai (Von Arnim, Rada, 2011) kaip kapitalo
matavimo priemong siilo jtraukti masiny verte, technologiniy istekliy panaudojima,
transporto priemoniy ir jrangos verte, kaip darbas yra vertinama visuminé kompen-
sacija darbuotojams (darbo uzmokestis, atlyginimai), o tarpinio vartojimo prekeés yra
nustatomos pagal Zaliavy ir medziagy kainas. Sie veiksniai padeda paaikinti gamybos
faktorius, kurie gali bati jdarbinti ir kurti aukstesne pridéting verte bei didinti techninj
efektyvuma (Carlsson et al., 2015). Stebint $iuos determinantus galima rasti tinkamus
badus, kaip didinti jy produktyvuma (Chansarn, 2014).
Straipsnyje yra naudojama mokslininko (Karoxwusiit, 2003) visuminio produktyvu-
mo faktoriaus skai¢iavimo metodika. Naudojant (3) formule (taikant analitinj metoda)
yra vertinamas nagrinéjamy veiksniy rezultatyvumas BVP atzvilgiu.

AYpp = DY ppp)y + DY e | (3)

kur:
AYpp - visuminio produktyvumo faktoriaus pokytis;
AYyp; 1 - visuminio produktyvumo faktoriaus santykio su darbo istekliais pokytis;

DAYk - visuminio produktyvumo faktoriaus santykio su kapitalo istekliais pokytis.

Maksimizuojant naudg yra pasirenkama darbo ir kapitalo kombinacija, kuri mazina
patiriamus kastus ir didina tikéting pelng (Zamparelli, 2015). Skai¢iuojant indeksg reikia
trijy veiksniy: BVP, darbo ir kapitalo. Atliekant tolimesnius skai¢iavimus yra naudojami
Lietuvos duomenys apie BVP, vidutinj metinj pagrindinj kapitalg, pagrindinio kapitalo
naudojima ir vidutinj metinj uzimtyjy skaiciy. Vertinant §j veiksnj yra skaiciuojamas
kapitalo ir darbo produktyvumas / rezultatyvumas bei pagrindinio kapitalo dalis BVP
(proc.).

Ekonominio augimo vertinimas Lietuvoje
Skaiciuojant visuminj produktyvumo faktoriy yra naudojami 2005-2015 m. Lietuvos
statistiniai duomenys: BVP dydis (mln. Eur) (3 pav.) pasirinktu laikotarpiu, turimas pa-

grindinis kapitalas, uzimtyjy darbuotojy (takst.) (4 pav.) skai¢ius tuo metu, pagrindinio
kapitalo naudojimas ir atitinkamai i§skai¢iuojamas kapitalo ir darbo produktyvumas.
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3 pav. BVP dydziai (mlIn. Eur) 2005-2015 m. (sudaryta autorés, remiantis Lietuvos statistikos
departamento duomenimis)
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4 pav. Uzimtyjy skaicius (tikst.) 2005-2015 m. (sudaryta autorés, remiantis Lietuvos statistikos
departamento duomenimis)

Skai¢iavimams yra taikoma gamybos funkcijos modifikacija — analitinis metodas,
kuriuo yra skaic¢iuojama veiksniy poky¢iy jtaka BVP augimui. Taikant (3) formule yra
skaic¢iuojamas visuminis produktyvumo faktorius 2005-2015 m. laikotarpiui Lietuvoje.
Rezultatai pateikiami 5 pav.
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Visuminis produktyvumo faktorius
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5 pav. Visuminio produktyvumo faktoriaus skai¢iavimo rezultatai
(sudaryta autorés, remiantis atliktais skai¢iavimais)

5 pav. pateikti duomenys atskleidzia, kad didziausias produktyvumas Lietuvoje buvo
2007-2008 m., o tai reiskia, kad tais metais naudojant turima darbo ir kapitalo kiekj
buvo pagamintas didziausias produktas, kuris daré maksimalig jtakg BVP. Atitinkamai
po krizés produktyvumas sparciai sumazéjo. Butina paminéti, kad 2006-2007 m. ir
2014-2015 m. produktyvumas buvo neigiamas, o tai reiskia, kad turimo darbo ir kapitalo
panaudojimas mazino sukuriamo BVP kiekj. Remiantis Y. Zhao (2001) galima teigti,
kad to priezastimi tapo technologinis progresas, kuris reikalauja mazinti darbo kastus,
diegti tobulesnes technologijas mazinant darbo viety skaiciy. Siekiant i$vengti neigiamy
padariniy ir pagerinti susiklosciusig situacija reikia imtis papildomy veiksmy (pritraukti
daugiau darbuotojy, didesnj démesj atkreipti | naudingas Zzinias ir jgtidzius turincius
darbuotojus, tinkamai motyvuoti darbuotojus). 2005-2015 m. vidutinis visuminio
produktyvumo faktoriaus dydis buvo tik 1,14 proc., o tai reiskia, kad turint atitinkama
darbo ir kapitalo kiekj galima paaiskinti tik tokj kiekj BVP.

Apibendrinant galima teigti, kad $aliai reikéty kelti ir maziausig jtaka $alies plétrai
turinciy sektoriy produktyvuma. Gerinti produktyvuma sitiloma keliais badais - inves-
tuojant pinigines lésas j $alyje esanciy imoniy veikly, $alies apripinima reikalingomis
technologijomis, pritraukti talentingus ir atitinkamy Ziniy turinc¢ius asmenis j jmones
(uzimtumo skatinimas ir Zmogiskojo kapitalo ugdymas).

Isvados

Produktyvumas yra svarbus ekonominés plétros matas. Struktirinés produkcijos
ir vartojimo transformacija nuo mazos pridétinés vertés, zemo produktyvumo ir kai-
mo veikly iki produktyvesniy, didesnés pridétinés vertés veikly paslaugy ir pramonés
sektoriuose sudaro prielaidas skatinti kompleksiskesniy produkty gamyba ir eksporta.
Technologinis progresas yra pagrindinis produktyvumo augimo saltinis.
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Maksimizuojant naudg yra pasirenkama darbo ir kapitalo kombinacija, kuri mazina
patiriamus kastus ir didina tikéting pelng. Skaiciuojant indeksg svarbiausia yra trys
veiksniai: BVP, darbo ir kapitalo dydis. Vertinant situacija paaiskéjo, kad 2006-2007 m. ir
2014-2015 m. produktyvumas buvo neigiamas, o tai reigkia, kad turimo darbo ir kapitalo
panaudojimas mazina sukuriamo BVP kiekj. To priezastimi tapo technologinis progresas,
kuris reikalauja mazinti darbo kastus, diegti tobulesnes technologijas mazinant darbo
viety skaiciy. Siekiant i$vengti neigiamy padariniy ir pagerinti susiklosciusia situacija
reikia imtis papildomy veiksmy (pritraukti daugiau darbuotojy, didesnj démesj atkreipti
j naudingas zinias ir jgidzius turincius darbuotojus, tinkamai motyvuoti darbuotojus).
2005-2015 m. visuminio produktyvumo faktoriaus dydis buvo tik 1,14 proc., o tai reis-
kia, kad turint atitinkama darbo ir kapitalo kiekj galima paaiskinti tik tokj kiekj BVP.

Autoré sialo atsizvelgti j i$skirtas pagrindines veiklos sakas, j kurias baitina investuoti,
kad investicijos atsipirkty ir kelty visos $alies ekonoming situacija. Reikéty investuoti
ne tik j produktyviausias $akas, bet ir j maziausig jtaka $alies plétrai turinciy sektoriy
produktyvuma. Tg galima daryti keliais budais — pritraukti kuo daugiau tiesioginiy uz-
sienio investicijy, aprupinti $alyje veikiancias jmones reikalingomis technologijomis arba
pritraukti talentingy ir atitinkamy ziniy turinc¢iy asmeny bei didinti Salies uzimtumo lygj.
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Summary

One of the main tasks of each country is to foster economic development. The economic
development creates preconditions for the country to stay competitive, to properly use the labour
force and to ensure the growth of gross domestic product. It follows that the assessment of
country'‘s competitiveness is one of the major objectives of economic science and tasks addressed
by the economists. The object of the research - the economic development as the way to ensure
the country‘s competitiveness. The purpose of this article — to assess the economic development
of Lithuania in 2005-2015 years. To achieve this objective the main tasks are formulated: to
analyse the scientific literature in the area of the economic development, to assess the economic
development of Lithuania and to make the proposals of the promotion of economic development.
The following research methods have been applied: the analysis of scientific literature, both
the theoretical and practical claims matching methods, the analysis of statistical data and the

calculation of total factor productivity.

Keywords: gross domestic product; labour; economic development; capital; competitiveness;
productivity.
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